CASSA EDILE CATANIA
TABELLA CONTRIBUTI DOVUTI DAL 1° OTTOBRE 2023

ToT QUOTA QUOTA
CONTRIBUTI 0 IMPRESA LAVORATORE

(%) 0 0

(%) (%)

Contributo Cassa Edile 2,25 1,875 0,375
Fondo Nazionale APE (FNAPE) 2,19 2,19 -
Contributo unificato Formazione e Sicurezza 2 1,00 1,00 -
Quote adesione contrattuale (prov. + naz.) 1,9788 0,9894 0,9894
Contributo RLST 3 0,125 0,125 -
Fondo incentivo all'occupazione 0,10 0,10 -
Fondo prepensionamenti 0,20 0,20 -
Fondo per la qualificazione del settore * 0,20 0,20 -
TOTALE CONTRIBUTI 8,0438 6,6794 1,3644
Fondo sanitario SANEDIL operai 0,60 0,60 -
Fondo sanitario SANEDIL impiegati 0,26 0,26 -

La tabella non comprende i contributi al Fondo Prevedi.

1 contributo minimo mensile 150 ore per operaio - importo minimo € 33

2 per le aziende di somministrazione lavoro il contributo & pari al 3,868% + 0,30% per CIG Interinale

3 vedi Contratto integrativo provinciale del 25/02/2022

* vedi Accordo rinnovo CCNL 3/3/2022 e Regolamento Fondo 21/09/2023




